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Załącznik nr 5

Ankieta monitorująca poziom realizacji Polityki ochrony dzieci przed 
krzywdzeniem 

 
 TAK NIE 

1. Czy w Klubie obowiązuje
Polityka ochrony dzieci
przed krzywdzeniem?

  

2. Czy zna Pani/Pan treść
Polityki ochrony dzieci 
przed krzywdzeniem 
obowiązującej w Klubie?
 

  

3. Czy wie Pani/Pan jak
reagować na oznaki
krzywdzenia dzieci?

  

4. Czy odnotowała Pani/Pan, 
że jakieś dziecko było 
krzywdzone?
 

 

 
 
 

 

5. Czy podjęła Pani/Pan
jakieś działania w związku
 z tym, że dziecko było 
krzywdzone?
(wypełniamy, jeśli doszło 
do krzywdzenia)

 
 

Jeśli tak, proszę
wskazać jakie działania:

Jeśli tak, proszę
wskazać jakie działania:

Jeśli nie, proszę wskazać,
 dlaczego nie podjęto
 interwencji: 
 
 
 
 
 

6. Czy uważa Pani/Pan, że 
Standardy Ochrony 
Małoletnich wprowadzone 
w Klubie są potrzebne? 

 

Jeśli nie, proszę wskazać,
 dlaczego: 

7. Czy uważa Pani/Pan, że
procedury obowiązujące
w Klubie w zakresie
ochrony dzieci należy
zmienić/poprawić?

Jeśli tak, proszę
wskazać w jakim
aspekcie:
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Dodatkowe informacje/uwagi:  
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